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	ตัวอย่างกระบวนการรับทุนภายนอก
	ขั้นตอนรับทุน

	วช.
	สวก.

	FF
	สวรส.
	อย.
	กรมแพทย์/กรมวิทย์
	TCELs

	STeP
	1. ยื่นข้อเสนอผ่าน NRIIS
	NRIIS
	NRIIS
	NRIIS
	PI
	PI
	PI
	PI
	PI
	7. OH
	UOB>>PJ
	PJ

	ประกาศแจ้ง ผลทุน
	ผู้รับมอบอำนาจลงนาม ข้อตกลง/สัญญา
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	Work Process
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	ให้โครงการที่รับงบวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก กำหนดค่าบริหารโครงการ 10% ของงบประมาณทั้งโครงการโดยที่ไม่รวมค่าครุภัณฑ์  หรือตามเงื่อนไขของแหล่งทุน
	ระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	ว่าด้วยการบริหารและการจัดการงานวิจัย ของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2553  ประกาศ ณ วันที่ 25 กันยายน พ.ศ.2553

	ระเบียบมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	ว่าด้วยกองทุนสนับสนุนงานวิจัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2544  ประกาศ ณ วันที่ 22 มีนาคม พ.ศ.2544

	ประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	ว่าด้วยการบริการและการจัดการงานวิจัยของคณะเภสัชศาสตร์ พ.ศ.2546  ประกาศ ณ วันที่ 30 มิถุนายน พ.ศ.2546
	หน่วยบริหารงานวิจัย คณะเภสัชฯ มช.




	แนวปฏิบัติค่าบริหารโครงการ - แนวปฏิบัติในการบริหารและการจัดการเงินทุนวิจัยที่ได้รับจากแหล่งทุนภายนอก ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545
	คำนวณยังไงน๊ออออ
	ค่า Overhead
	แบบ Top-Down  ก. ค่าใช้จ่ายในการวิจัย
	ค่าตอบแทน     10,000
	ค่าใช้สอย         10,000
	ค่าวัสดุ            10,000
	รวมงบประมาณวิจัย 30,000 ข. ค่าบริหารโครงการ 10% = 3,000 งบประมาณรวม (ก+ข) 33,000 บาท


	10%
	แบบ Bottom-Up ก. ค่าใช้จ่ายในการวิจัย
	ค่าตอบแทน      9,900
	ค่าใช้สอย          9,900
	ค่าวัสดุ             9,900
	รวมงบประมาณวิจัย 29,700 ข. ค่าบริหารโครงการ 10% = 3,300 งบประมาณรวม (กำหนดมาแล้ว) 33,000 บาท

	ประเภททุนวิจัยที่ได้รับการยกเว้นค่าบริหารโครงการ
	ทุนภายใน
	ทุนเงินรายได้คณะ         ทุนมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (เช่น รุ่นใหม่, CoE, TR)          ยกเว้น               ทุนบางแผนงานที่บริหารจัดการผ่าน STeP เนื่องจากแหล่งทุนหลักสนับสนุนโดยหน่วยงานภายนอก

	ทุนภายนอก
	ทุน วช. ประเภท อาจารย์รุ่นใหม่-รุ่นกลาง, คปก., พวอ.
	ค่า Overhead
	ทำไมต้องจ่าย แล้วเงินไปไหน ขอยกเว้นได้มั้ยน๊าาา...
	มช. นำส่ง  "กองทุนสนับสนุนการวิจัย"



	10%
	ขอยกเว้น Overhead ได้ครับ
	โดยแนบ ประกาศ/ระเบียบ/หลักเกณฑ์ที่แหล่งทุนระบุการยกเว้นค่า overhead
	(หากมีเพียงหนังสือขอยกเว้นจากแหล่งทุน จะไม่เข้าข่ายการขอยกเว้น)
	หน่วยบริหารงานวิจัย คณะเภสัชฯ มช.



	ที่นำส่งคณะ แบ่งสัดส่วนใหม่ดังนี้
	นำเข้า "เงินทุนส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย" (บริหารโดยคณะอนุกรรมการกองทุนพัฒนาคณะฯ เพื่อจัดสรรสำหรับส่งเสริมและอำนวยความสะดวกด้านวิจัย)
	นำเข้าเงินรายได้คณะ (เพื่อเป็นค่าสาธารณูปโภค  และค่าใช้จ่ายต่างๆ ของคณะ)
	จัดสรรให้ภาควิชา/ศูนย์ (เขียนข้อเสนอโครงการขอใช้ งบประมาณผ่านงานแผนฯ)
	ประกาศฯ การจัดสรร


	เงินทุนส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย
	ทุกคนสามารถยื่นคำขอได้นะคะ
	ยังไม่เคยนำส่ง ค่า overhead ก็ขอได้

	ประเภทการสนับสนุน
	กู้ยืมเงินสำรองจ่ายสำหรับการวิจัย/ค่าAPC
	การซ่อมครุภัณฑ์วิจัย ส่วนกลางของคณะ
	ซื้อครุภัณฑ์ใหม่/ทดแทน
	หน่วยบริหารงานวิจัย คณะเภสัชฯ มช.



	กู้ยืมเงิน
	สำรองจ่ายในการวิจัย
	สำรองจ่ายค่า APC
	เงื่อนไขการกู้ยืม
	1. ผู้กู้ต้องเป็น 1st Author หรือ Corresponding      Author
	2. แนบหนังสือตอบรับให้ตีพิมพ์, Invoice,        Manuscript และข้อมูลอัตราแลกเปลี่ยนจาก      เว็บไซต์ธนาคารแห่งประเทศไทย

	เงื่อนไขการกู้ยืม
	1.ผู้กู้ขอกู้ยืมได้ไม่เกินร้อยละ 80 ของเงินงวด
	2.แนบหลักฐานการรับทุน (สัญญา, ใบสั่งจ้าง) ที่ทุกฝ่ายลงนามครบสมบูรณ์แล้ว และ รายละเอียดงวดเงิน

	ยื่นผ่าน Pharmacy MIS “ระบบเงินยืม”
	คลิกเลือก โครงการ/กิจกรรม  เป็น เงินทุนส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย
	วงเงินไม่เกิน 100,000 บาท/คน/ปี (เมื่อคืนเงินแล้ว สามารถกู้ยืมใหม่ได้ และยื่นขอได้ตลอดทั้งปี)


	ซ่อมครุภัณฑ์

	เฉพาะกรณีเร่งด่วน* หรือเบิกจ่ายจากงบคณะไม่ได้
	*กรณีเร่งด่วน เช่น จำเป็นต้องซ่อมเร่งด่วนในช่วงปลายปีหรือต้นปีงบประมาณ ที่ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณเงินรายได้ของคณะฯ ได้
	ส่ง edoc ผ่านภาควิชาต้นสังกัด แนบแบบฟอร์มจัดซื้อจัดจ้าง ใบเสนอราคา และสถิติการใช้งาน   เพื่อประกอบการพิจารณา
	หน่วยบริหารงานวิจัย คณะเภสัชฯ มช.

	ซื้อครุภัณฑ์
	ราคาไม่เกิน


	100,000
	เกณฑ์พิจารณา
	มีความจำเป็น ส่วนใหญ่ต้องใช้ และใช้ได้ในวงกว้าง
	ไม่เคยมี หรือมีอยู่แต่ไม่เพียงพอ/ติดตั้งในสถานที่ ที่ไม่เอื้ออำนวย
	ช่วยขับเคลื่อนงานวิจัยตามทิศทางที่คณะกำหนด
	3.3

	100,001 - 200,000 บาท
	ตีพิมพ์ฐานสากล (Q1-Q2) อย่างน้อย 1 ผล﻿งานและ ยื่นขอทุนภายนอกที่มีการจัดสรรค่าบริหารโครงการ


	เงื่อนไขกรณีซื้อครุภัณฑ์
	ไม่เกิน 50,000 บาท
	ตีพิมพ์ TCI อย่างน้อย 1 ผลงาน หรือ ยื่นขอทุนภายนอก หรือ ทุนภายในระดับ มช.

	200,001 - 300,000  บาท
	ตีพิมพ์ฐานสากล อย่างน้อ﻿ย 2 ผล﻿งาน (Q1=1 ผลงาน และ Q1-Q4 = 1 ผลงาน)  และ ยื่นขอทุนภายนอกที่มีการจัดสรรค่าบริหารโครงการ
	ตีพิมพ์ภายใน 2 ปี  นับจากวันที่ติดตั้งครุภัณฑ์
	ยื่นขอทุนภ﻿ายใน 2 ปี  นับจากวันที่อนุมัติทุน

	ตีพิมพ์ฐานสากล (ไม่ระบุ Q) อย่างน้อย 1 ผล﻿งาน และ ยื่นขอทุนภ﻿ายนอกที่มีการจัดสรรค่าบริหารโครงการ

	50,001 - 100,000 บาท
	หมายเหตุ: เกณฑ์และเงื่อนไขการรับทุนในแต่ละปีอาจแตกต่างกัน โปรดศึกษาโดยละเอียด
	หน่วยบริหารงานวิจัย คณะเภสัชฯ มช.
	แหล่งเงินจาก
	Overhead


	เปิดรับคำขอ      การจัดสรรเงินทุนส่งเสริม และพัฒนางานวิจัย
	DEADLINE:
	APRIL 10, 2026 | 4.30PM
	หน่วยบริหารงานวิจัย คณะเภสัชฯ มช.   Tel: (053) 944363, 944376   LINE ID: @817yshfs    E-mail: research.rxcmu@gmail.com
	2026


	ขอทุนอุดหนุนการวิจัยจากงบประมาณเงินรายได้ ประจำปี 2569
	Research Grants 2026


	DEADLINE:
	APRIL 10, 2026 | 4.30PM
	หน่วยบริหารงานวิจัย
	2026


	ประเภททุน
	ทุนอุดหนุนการวิจัยเพื่องาน บูรณาการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์เชิงรุกของมหาวิทยาลัย
	ทุนอุดหนุนการวิจัย สำหรับนักวิจัยหน้าใหม่
	ทุนอุดหนุนการวิจัยสำหรับอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์
	โปรดศึกษารายละเอียด เพิ่มเติมของแต่ละ ประเภททุนในประกาศฯ

	ทุนอุดหนุนการวิจัยเพื่อพัฒนาองค์การและบุคลากร
	ทุนอุดหนุนการวิจัยทั่วไป
	หน่วยบริหารงานวิจัย
	2026


	Pls. make sure that...
	ผู้ยื่นขอทุนทุกประเภท (ยกเว้นทุนประเภทที่ 2) ต้องไม่เคยได้รับทุนสนับสนุนการวิจัยจากแหล่งทุนใดรวมกันแล้ววงเงินเกิน 500,000 บาทขึ้นไป ในปีงบประมาณ 2569 และต้องไม่ติดค้างเงื่อนไขการส่งผลงานของทุนในปีก่อน ๆ
	โครงการวิจัยต้องไม่ได้รับการสนับสนุนจากแหล่งทุนอื่น หรืออยู่ระหว่างการยื่นขอรับการสนับสนุนจากแหล่งทุนอื่น ณ วันที่ยื่นขอทุน
	กรณีที่โครงการวิจัยมีความใกล้เคียงกับโครงการที่ยื่นขอ ทุนอื่น ทั้งที่อยู่ระหว่างยื่นขอทุนและที่ได้รับการสนับสนุนแล้ว หัวหน้าโครงการหรือผู้ร่วมวิจัย จะต้องแนบเอกสารชี้แจงความเหมือน/แตกต่างของงานวิจัยให้ ชัดเจนว่าไม่ซ้ำซ้อนกับทุนวิจัยอื่นที่ได้รับ
	Home


	เกณฑ์และหมวดค่าใช้จ่ายโครงการวิจัยจากงบประมาณเงินรายได้คณะเภสัชศาสตร์ ปี 2569
	ออกใบเสร็จในนามชื่อโครงการ “โครงการ....(ชื่อโครงการอย่างย่อ)..... คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่”
	ที่อยู่ใบเสร็จ: ถ.สุเทพ ต.สุเทพ อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 50200 เลขประจำตัวผู้เสียภาษี: 099400023179
	สำหรับโครงการประเภททุนอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ จะไม่ให้การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในบางรายการ เช่น ค่าจ้างผู้ช่วยวิจัย, ค่าปฏิบัติงานนอกเวลา เป็นต้น
	ไม่จัดสรรหมวดงบลงทุน ได้แก่ ค่าครุภัณฑ์/ครุภัณฑ์ต่ำกว่าเกณฑ์  ค่าที่ดิน ค่าสิ่งก่อสร้าง
	ในกรณีจ่ายค่าตอบแทน/ค่าสมนาคุณด้วยการโอนเงินผ่านระบบ Online internet banking ให้แนบหลักฐานการโอนด้วยทุกครั้ง โดยผู้โอนต้องเป็นผู้วิจัยในโครงการ และผู้รับโอนต้องเป็นผู้ได้รับเงินจริง ตรงกับหลักฐานการเบิกจ่าย

	ก่อนจ่ายเงิน โปรดศึกษารายละเอียดเกณฑ์เกณฑ์และหมวดค่าใช้จ่ายก่อน  หากจ่ายไปแล้วและไม่เป็นไปตามเกณฑ์ we can’t help น๊าา
	สิ่งสนับสนุนจากหน่วยบริหารงานวิจัย

	#2
	งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ คณะเภสัชฯ มช.

	ค่าตอบแทนผู้เชี่ยวชาญภาษาต่างประเทศในการตรวจสอบต้นฉบับ  ภาษาต่างประเทศ
	เงินเพิ่มพิเศษการเผยแพร่ผลงานวิชาการ
	ของคณะเภสัชศาสตร์
	งบประมาณเพื่อพัฒนาอาจารย์
	(การประชุมและเสนอผลงาน)
	ค่าตอบแทนผลงานทางวิชาการ
	(เงินรายได้คณะฯ)
	Quota
	ต้องเป็นบุคลากรในสังกัดคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และไม่อยู่ระหว่างการลาพัก ลาศึกษาต่อ ฝึกอบรม หรือศึกษาดูงาน
	ไม่เคยได้รับค่าตอบแทนผู้เชี่ยวชาญฯ มาก่อน
	กระบวนการขอรับการสนับสนุน
	งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ คณะเภสัชฯ มช.


	ค่าตอบแทนผู้เชี่ยวชาญภาษาต่างประเทศในการตรวจสอบต้นฉบับ ภาษาต่างประเทศ
	ลิ้งค์เอกสาร,แบบฟอร์มที่ต้องใช้
	นำส่งเอกสารตัวจริง และ e-Doc ผ่านภาควิชาต้นสังกัดมายังหน่วยบริหารงานวิจัย
	หน่วยบริหารงานวิจัยตรวจสอบเอกสารและเสนอเรื่องอนุมัติฯ แก่ผู้บริหาร (2-3 วันทำการ)
	เมื่อคำขออนุมัติ ส่งให้ทางการเงินฯ เพื่อเบิกจ่ายเงินต่อไป (1 วันทำการ)
	ลักษณะบทความต้นฉบับ
	เอกสารที่ต้องจัดเตรียม
	พิมพ์ด้วยตัวอักษร Time News Roman 12pt.
	จัดระยะห่างระหว่างบรรทัดแบบ Double Space
	จัดวางภาพและตารางแทรกในเนื้อหา
	บันทึกข้อความขอรับค่าตรวจภาษา
	แบบฟอร์มคำขอรับค่าตรวจภาษา
	เอกสารตอบรับให้ตีพิมพ์ (ใบประกาศฯ หรือ Email)
	บทความต้นฉบับ (Manuscript)
	ใบเสร็จ/Invoice/หลักฐานการชำระเงิน
	หลักฐานค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์ที่กำหนด



	เงินเพิ่มพิเศษการเผยแพร่ผลงานวิชาการ
	ของคณะเภสัชศาสตร์ (Top Up)
	ค่าตอบแทนผลงานทางวิชาการ (เงินรายได้คณะฯ)
	งบประมาณเพื่อพัฒนาอาจารย์
	(การประชุมและเสนอผลงาน) Quota
	Page 01

	ค่าตอบแทนผลงานทางวิชาการ  ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ
	งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ คณะเภสัชฯ มช.

	เงินสนับสนุนทุนวิจัยจาก มช.
	ค่าตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการ (Article Processing Charge,APC)  ในวารสารวิชาการ ระดับนานาชาติ
	แบบฟอร์มขอรับเงินค่าตอบแทน
	สำเนาหน้าบทความที่ระบุชื่อวารสาร ปีที่พิมพ์ ฉบับที่พิมพ์
	หลักฐานแสดงว่า ควอไทล์ของวารสาร ในเว็บ SJR

	ค่าตอบแทนผลงานทางวิชาการ
	เพิ่มเติม
	ลักษณะผลงาน
	ค่าควอไทล์ ตามกลุ่ม SJR
	Q1 = 15,000฿
	Q2 = 14,000฿
	Q3 = 13,000฿
	Q4 = 12,000฿


	การจ่ายค่าตีพิมพ์ฯ
	งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ คณะเภสัชฯ มช.
	ค่าตีพิมพ์ผลงานทางวิชาการ (Article Processing Charge,APC)  ในวารสารวิชาการ ระดับนานาชาติ
	จ่ายให้เฉพาะ ค่าตีพิมพ์ ไม่ รวมค่าธรรมเนียมต่างๆ
	สามารถเลือกขอรับเงินค่าตอบแทน หรือ ค่าตีพิมพ์ อย่างใดอย่างหนึ่ง เท่านั้น
	ผลงานมีอายุไม่เกิน 1 ปี
	ลิ้งค์เอกสาร,แบบฟอรมที่ต้องใช้

	1.แบบฟอร์มคำขอฯ 2.หนังสือตอบรับให้ตีพิมพ์  3.Invoice/หลักฐานการชำระเงิน/Payment Confirm 4.ใบรับรองแทนใบเสร็จ (บก.111) 5.สำเนาต้นฉบับผลงาน 6.หลักฐานแสดงค่าควอไทล์จากฐานข้อมูล SJR


	เอกสาร / หลักฐานที่ใช้
	Q1 = ตามที่จ่ายจริง
	Q2
	Q3
	Q4
	ตามที่จ่ายจริง ไม่เกิน 60,000฿
	SUPPORTS
	Unit
	พื้นที่วิจัย/ห้องวิจัย
	เครื่องมือวิทยาศาสตร์
	งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ คณะเภสัชศาตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

	SUPPORTS



	Research Support
	https://webs.pharmacy.cmu.ac.th/RAI/file-category/menu/343
	แนวปฏิบัติการใช้พื้นที่วิจัย และการบริหาร จัดการครุภัณฑ์ในห้องปฏิบัติการวิจัย
	งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ คณะเภสัชศาตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	SUPPORTS



	Research Support
	การขอครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์
	งบแผ่นดิน
	งบเงินทุนส่งเสริมฯ
	ครุภัณฑ์เพื่อการเรียนการสอน
	เสนอผ่านภาควิชา ⟶ งานแผนฯ
	ครุภัณฑ์เพื่อการวิจัย
	เสนอผ่านภาควิชา ⟶ งานวิจัยฯ ⟶ งานแผนฯ

	ไม่เกิน 100,000 บาท/รายการ
	งานแผนฯ เปิดรับคำขอประมาณ มิ.ย.-ก.ค. ของทุกปี เช่น  ปี 2569  จะเป็นการยื่นของบประมาณของปี 2571 (ขอล่วงหน้า 2 ปี)
	กรรมการบริหารครุภัณฑ์ เพื่อการเรียนการสอน วิจัย และบริการวิชาการ
	อนุกรรมการกองทุนพัฒนาคณะฯ (ด้านเงินทุนส่งเสริมและพัฒนาคณะ)
	SUPPORTS



	Research Support
	การจัดการครุภัณฑ์ภายใต้โครงการวิจัย
	ประกาศฉบับเต็ม
	งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ คณะเภสัชศาตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่



	การบริการเครื่องมือวิทยาศาสตร์
	ห้องเครื่องมือกลาง 1-1
	(ชั้น 5 อาคาร 4)
	HPLC GC-FID DSC Gas Pycnometer


	คุณสุภาภรณ์ อินต๊ะชัย     (ยุ้ย)
	ห้องเครื่องมือกลาง 1-2
	(ชั้น 5 อาคาร 4)
	UHPLC GC-MS LCMS-Q-TOF
	EPR/ESR  FT-IR  Raman


	ห้องเครื่องมือกลาง 2 และ 3
	(คมก. 2 ชั้น 2 อาคาร 2) (คมก. 3 ชั้น 4 อาคาร 3)
	Spectrometer  Microplate reader  Particle size analyzer Texture analyzer
	Microscope  PCR Gel doc Ultracentrifuge



	คุณสุภาภรณ์ บัวใจ    (มัท)
	คุณอุมาพร ภูสด     (ไก่)
	คุณเกสรกมล จารุศุภกรกุล    (ปุยฝ้าย)
	SUPPORTS


	Research Support
	Website ห้องเครื่องมือกลาง
	การขอใช้เครื่องมือ        Pharmacy MIS
	อาจารย์/บุคลากร
	Login ผ่าน Website
	นักศึกษา
	username: รหัส นศ/password: บัตร ปชช
	นักวิจัย/ผช นักวิจัย username
	username/password คมก. กำหนด ให้

	อาจารย์ที่ปรึกษา อนุมัติคำขอใช้บริการห้องเครื่องมือกลาง
	SUPPORTS


	Research Support
	Website ห้องเครื่องมือกลาง
	เครื่องมือทั้งหมดภายใต้ คมก.  (การเรียนการสอน วิจัย และบริการ)
	เครื่องมือที่ให้บริการวิเคราะห์
	งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ คณะเภสัชศาตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	SUPPORTS



	Research Support
	Website ห้องเครื่องมือกลาง
	ขั้นตอนการขอรับบริการวิเคราะห์
	NOW: กรอกแบบฟอร์มคำขอรับบริการ
	(ติดต่อผ่าน E-mail และ LINE OA:359gsdze)
	THEN: ยื่นคำขอ online (อยู่ระหว่างพัฒนาระบบ)
	งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ คณะเภสัชศาตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	SUPPORTS
	Unit
	SUPPORTS




	Research Support
	ระบบภายในคณะฯ
	ระบบ RMS (ทุนวิจัย)
	ระบบ ยืมเงินจากเงินทุนส่งเสริม (6 เดือนไม่มีดอกเบี้ย)
	ระบบเบิกจ่ายเงินทุนภายนอก
	(อยู่ระหว่างพัฒนาโปรแกรม)               ปัจจุบันใช้แบบ บว.8 และ บว.2


	ระบบระดับมหาวิทยาลัย
	ระบบบริหารงานวิจัย
	ระบบบริหารและจัดการผลงานทางวิชาการ (CMU ICS)


	Research Support
	ระบบระดับมหาวิทยาลัย
	ระบบบริหารงานวิจัย CMU Research
	ยื่นข้อเสนอโครงการทุนภายใน มช.
	กรอกข้อมูลโครงการวิจัยทุกประเภททุน
	ขอรับเลชบัญชี VAN สำหรับทุนที่กำหนดให้โอนผ่าน มช. (เช่น วช. คปก. พวอ.)
	ตรวจสอบสถานะการเบิกจ่ายเงินทุน            (ทุน มช.,ทุนภายนอกกรณีโอนผ่าน มช.)
	กรอกข้อมูลเพื่อเบิกจ่ายค่าตอบแทนผลงานวิชาการ ค่าตีพิมพ์ และทุนเสนอผลงาน
	วัตถุประสงค์
	เพื่อการเบิกจ่ายงบประมาณโครงการวิจัย
	เพื่อเชื่อมโยงกับระบบ TOR/JA ของอาจารย์
	เพื่อเป็น database สำหรับการตรวจสอบของ สำนักงานตรวจสอบภายใน (สตน.)





	Research Support
	ระบบระดับมหาวิทยาลัย
	ระบบบริหารและจัดการผลงานทางวิชาการ (CMU ICS)
	บทความในวารสาร
	บทความในการประชุมวิชาการ
	ตำรา/หนังสือ ทั้งเล่ม
	ตำรา/หนังสือ บางบท
	การนำเสนอผลงาน
	รายงานฉบับสมบูรณ์โครงการวิจัย
	สิทธิบัตร/เครื่องหมายการค้า/ลิขสิทธิ์
	การพัฒนาซอฟต์แวร์
	หัวข้ออื่นๆ
	วัตถุประสงค์
	เพื่อเชื่อมโยงกับระบบ TOR/JA
	เพื่อเป็น database (กรณีไม่นับภาระงานซ้ำซ้อน เช่น รายงานฉบับสมบูรณ์โครงการวิจัย ที่อาจรับภาระงานจากโครงการที่ได้ทุนวิจัยไปแล้ว)
	SUPPORTS





	Research Support
	หน่วยงานสนับสนุนการส่งเสริมการนำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์
	ตัวอย่างโครงการ/กิจกรรม
	CMU NEXT GEN NEXT ONE โครงการพัฒนาบุคลากรศักยภาพสูงในด้านการวิจัยและการสร้างนวัตกรรมสู่การใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์และสังคม"มุ่งสร้าง ระบบนิเวศวิจัยและนวัตกรรม (Research & Innovation Ecosystem)  https://sites.google.com/view/nextgennextone (อยู่ระหว่างดำเนินโครงการ)
	“Tech to Commercial Shift Platform” แผนงานการพัฒนาเทคโนโลยีสู่เชิงพาณิชย์ เพื่อรับทุนสนับสนุนการทดสอบตลาดต่อกลุ่มเป้าหมาย  งบประมาณจำนวน 100,000 บาท (ปี 2569 หมดเขตสมัครแล้ว รอรอบถัดไป)
	การอบรม Power of Patent Search จัดเป็นประจำทุกเดือน (ล่าสุด 25 มี.ค. 69)


	สำนักงานบริหารนวัตกรรม (สบน.) หรือ iMO
	อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (อวท.) หรือ STeP
	หน่วยจัดการทรัพย์สินทางปัญญาและเทคโนโลยี หรือ TLO
	SUPPORTS
	Unit
	งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ คณะเภสัชศาตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

	SUPPORTS



	Research Support
	กลไกด้านบุคลากรสนับสนุน
	1.  เจ้าหน้าที่สนับสนุนจากสำนักงานคณะ และภาควิชา            2.  นักวิทยาศาสตร์สนับสนุนด้านการเรียนการสอน วิจัย และบริการ            3.  นักวิจัยยุทธศาสตร์เชิงรุก สังกัด สบว. เพื่อปฏิบัติการในคณะฯ            4.  การตรวจสอบ/ตรวจทาน โดย สำนักงานตรวจสอบภายใน (สตน.) มช.

	กลไกด้านนโยบายผ่านคณะกรรมการต่างๆ เช่น
	1.  กรรมการวิจัยระดับคณะฯ และภาควิชา            2.  อนุกรรมการกองทุนพัฒนาคณะฯ (ด้านเงินทุนส่งเสริมการวิจัย)            3.  กรรมการบริหารครุภัณฑ์ เพื่อการเรียนการสอน วิจัย และบริการวิชาการ
	4.  คณะกรรมการบริหารเครื่องมือเพื่อการวิจัยและบริการ            5.  คณะกรรมการความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการทางเคมีและชีวภาพ

	Add แล้ว อย่าลืมส่งสติกเกอร์มาทักทายกันนะ ฮูก～
	Contact
	TEAM

	งานบริหารงานวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ์ คณะเภสัชศาตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่


	ช่องทางการติดต่อ และ ติดตามข่าวสาร
	https://www.facebook.com/arainews
	https://webs.pharmacy.cmu.ac.th/RAI
	Don't miss it!
	Don't miss it!
	research.rxcmu@gmail.com  rx.celcmu@gmail.com cpe.pharmcmu@gmail.com  inter.pharcmu@gmail.com
	: วิจัย : : เครื่องมือกลาง :  : บริการวิชาการ :  : วิเทศ :
	0-5394-4363, 4376  0-5394-4377, 4398, 4346  0-5394-4374  0-5394-4368




	พันธกิจ
	ประสานงานและรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการให้บริการวิชาการของคณะฯ
	สนับสนุนการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมของคณะฯ
	เป็นสถาบันหลักที่ได้รับรอง โดยสภาเภสัชกรรม ดำเนินการการจัดกิจกรรมการศึกษาต่อเนื่องทางเภสัชศาสตร์
	ให้บริการวิชาการเพื่อตอบสนองความต้องการแก่ผู้ประกอบการ สังคม  และชุมชน

	การจัดการศึกษาต่อเนื่องทางเภสัชศาสตร์ในฐานะสถาบันหลัก
	การดำเนินงาน
	ขั้นตอน
	การจัดอบรม ประชุมวิชาการ
	ผู้ประสงค์จัดประชุม จัดทำโครงการ  งบประมาณ และกำหนดการ

	เสนอผ่านหัวหน้าภาควิชา  ส่งมามายังหน่วยบริการวิชาการ
	หน่วยบริการวิชาการ นำรายละเอียดโครงการประชุมเสนอต่อคณะกรรมการ CPE เพื่อพิจารณา
	หน่วยบริการวิชาการ - ขออนุมัติหัวหน้าส่วนงานและทำหนังสือต่าง ๆ  - ประชาสัมพันธ์ เปิดรับสมัครผู้เข้าร่วมงาน และจัดเก็บค่าลงทะเบียน - ประสานงานระหว่างผู้จัดกับหน่วยงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอก  ตลอดจนงานดังกล่าวเสร็จสิ้นลง


	ผลิตบทความวิชาการเพื่อการศึกษาด้วยตนเอง
	ขั้นตอน
	ผู้เขียนส่งบทความมายัง E-mail: cpe.pharmcmu@gmail.com
	หน่วยบริการวิชาการ ตอบรับบทความวิชาการ ทาบทามภายใน 7 วัน
	ผู้ทรงคุณวุฒิตอบรับ  เจ้าหน้าที่ส่งบทความให้ตรวจอ่าน/พิจารณา และส่งผลการพิจารณากลับไปยังผู้เขียนภายใน 30 วัน
	ผู้เขียนแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิภายใน  14 วัน
	เสนอคณะกรรมการพิจารณารับรองและกำหนดหน่วยกิตการศึกษาต่อเนื่องฯ
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